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Yonetmelik

MADDE 1 - (1) Bu Yo6netmeligin amaci; 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayili Tarim Kanununda
belirtilen ulusal tarim politikalari gergevesinde ¢alismalar yapmak lzere; sat Greticilerinin ve
sanayicilerin olusturduklari birlikler, dernekler, kooperatifler, stt ile ilgili caligsmalar yapan
arastirma ve egitim kurumlari, meslek odalari, tiketici 6rgutleri ile kamu kurum ve
kuruluglarinin bir araya gelerek tizel kisiligi haiz bir Ulusal Sit Konseyi kurmalarini saglamak
ve konseyin kurulus, isleyis, ydnetim ile gbrev, yetki, denetim ve gelirleri kapsaminda yer
alan calisma usul ve esaslari dizenlemekiir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 5488 sayili Tarim Kanununun 11 inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Ybnetmelikte gegen;

a) Arastirma ve Danigsma Kurulu; Genel Kurul tarafindan 21 inci maddede belirtilen hikimlere
gOre olusturulan kurulu,

b) Bakanhk: Tarim ve Kdyigleri Bakanligini,

c) Denetleme Kurulu: Genel Kurul tarafindan, denetleme konusunda yeterli mesleki bilgiye ve
tecrlibeye sahip (retici ve sanayici alt gruplarindan secilecek tyeler ile Bakanlik tarafindan
atanan dyelerden olusan kurulu,

¢) Genel Kurul: Konsey Uyesi alt grup temsilcilerinin katilimiyla olusan kurulu,
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d) Kanun: 5488 sayili Tarim Kanununu,

e) Konsey: Ulusal Sit Konseyini,

f) Kurucular Kurulu: Konsey kurulmasi i¢cin miracaat eden ve konsey kurulusunu olusturan
Kisileri,

g) Kurulus dilekgesi: Konseyin kurulmasi talebini iceren dilekgeyi,

g) Sanayici: Cig sutln islenmesi, paketlenmesi ve pazarlanmasi i¢in ruhsatlandiriimis Turkiye
Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonuna, Ticaret ve Sanayi Odalarina ve/veya Ticaret
Borsalarina kayitli gercek veya tlzel kisilerin olusturdugu ve bunlarin Gye olduklari birlik,
dernek veya kooperatif temsilcilerini,

h) Sektér: Sttln Gretim, isleme, paketleme, depolama, pazarlama ve tiketime sunulmasiyla
iligkili her tarl  faaliyeti,

1) Tanimsal Destekleme ve Yénlendirme Kurulu: Tarim Kanununun 16 nci maddesine gére
kurulmus kurulu,

i) Uretici: 28/1/2001 tarihli ve 4631 sayili Kanuna gére kurulmus islah birliklerine, 29/6/2004
tarihli ve 5200 sayili Kanuna goére kurulmus s0t Gretici birliklerine, 24/4/1969 tarihli ve 1163
sayil Kanuna gore kurulmus, kooperatif ana sd6zlesmelerinin ¢galisma konularinda hayvancilik
faaliyeti bulunan kooperatiflere ve 15/5/1957 tarihli ve 6964 sayili Kanuna gére kurulmus
Ziraat Odalari Birligine tGye olmus gercek veya tlizel Kisileri,

j) Oriin: Stit ve sit drdinlerini,
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k) Yonetim Kurulu: Genel Kurul tarafindan, her bir alt grup Gyeleri arasindan secilen Giyelerden
olusan kurulu

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Konseyin Kurulusu, Gérevleri ve Uyelik

Konseyin kurulusu ve kurucular kurulu

MADDE 4 - (1) Konsey, bu Yonetmelikte belirtilen Uretici ve Sanayici Alt Gruplarinin her
birinden en az dérder Uye olmak Gzere toplam sekiz Gye tarafindan dizenlenen kurulus
dilekgesinin Bakanlik¢ca onaylanmasiyla kurulur.

(2) Konseyin adi "Ulusal St Konseyi" olup, merkezi Ankara’dadir.

(3) Kurulus maracaatinin eksiksiz ve tam olarak Bakanlk kayitlarina girmesi ilk miracaat
olarak kabul edilir. Kurulus dilek¢esinde; muiracaat edenlerin TC Kimlik numaralarinin
belirtiimesi ile temsil ettikleri kurumdan alinmig yetki belgesinin eklenmesi gerekir.

(4) Kurulus dilekgesinde adi  gecgen Gyeler, kurucular kurulunu olusturur.
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Kurucular kurulunun goérevleri, yetkileri ve gorev suresi

MADDE 5 - (1) Kurucular Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Kurulusu takip eden alti ay icerisinde olagan genel kurul toplantisini gerceklestirmek,

b) Konseye lUye kaydetmek ve ilk Olagan Genel Kurul toplantisina kadar konseyi temsil
etmektir.

Konseyin alt gruplari

MADDE 6 - (1) Konsey Uyesi kuruluglar, ¢calisma alanlari itibariyle asagidaki gruplardan
olusur:

a) Uretici Alt Grubu Uyeleri: Siit hayvancili§i yapan (reticilerin Gye oldudu ve st
orgutlenmesini tamamlamis tarimsal amagli kooperatifler, yetistirici birlikleri, Gretici birlikleri ve
bunlarin Gst birlikleri ile Turkiye Ziraat Odalari Birligi.

b) Sanayici Alt Grubu Uyeleri: Sitten elde edilen her tiirlii asil ve yan (riinleri isleyerek yari
mamul ve mamul Urlnlere ddndstiren ve bunlar pazarlayan Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonuna, Ticaret ve Sanayi Odalarina ve Ticaret Borsalarina kayitli gergek veya
tizel kigilerin Gye oldugu birlik, dernek veya kooperatif temsilcileriile Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB).

c) Kamu ve Kamuya Ait Arastirma Merkezleri ve Meslek Kuruluslari Alt Grubu Uyeleri:
Bakanlik, Sanayi ve Ticaret Bakanhgi, Saglik Bakanhgi, Milli Egitim Bakanligi, Dig Ticaret
Mustesarligi, Tirk Standartlarn Enstitlsu, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Kurumu,
konuyla ilgili Universiteler, Enstitiiler ve Arastirma  Merkezleri, Tiketici Dernekleri
Federasyonu, Tirk Veteriner Hekimleri Merkez Konseyi, Ziraat Mihendisleri Odasi ve Gida
Muhendisleri Odasi.
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Konseyin faaliyetleri

MADDE 7 - (1) Konsey asagida belirtilen faaliyetleri gergeklestirir.

a) Sektorle ilgili almis oldugu kararlari, yilda en az bir kez ve ayrica istenildiginde Tarimsal
Destekleme ve Yonlendirme Kuruluna rapor halinde sunmak,

b) Sektorle ilgili gerekli verileri ilgili birimlerden toplamak, sit sekt6riinde ve piyasasinda
ortaya ¢ikan ulusal ve/veya uluslararasi gelismeler cercevesinde strateji belirlemek, planlar
olusturmak, uygulamak veya uygulanmasina yardimci olmak,

c) St ve ilgili sektdrlere iligkin olarak ulusal ve uluslararasi dizeyde arastirma, inceleme
yapmak veya yaptirmak, bunlari Konsey Uyeleri ile ilgili kisi ve kurumlara aktarmak,

¢) Hazirlanacak dizenli raporlarla st ve sut tGrinlerine yonelik kararlar alan ilgili kurumlarin
bilgilendirilmesini ve kamuoyu olusturulmasini saglamak,

d) Sit sektdériinde piyasa ve fiyat istikrarinin saglanmasi i¢in piyasa sartlari géz éninde
bulundurularak gerekli calismalari yapmak. Stit ve sit Grtinleri Gretimi, tiketimi ve ticaretinin
gelistiriimesine ybénelik faaliyetlerde bulunmak,

e) Belirli zamanlarda bélgelere goére sutliin maliyetini tespit ederek ilan etmek,

f) Diger Ulkelerde benzeri faaliyetler gésteren kuruluslarla isbirligi yapmak, gerektiginde konu
ile ilgili uluslararasi kuruluglara Gye olmak,
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g) Konseyin faaliyetleri ve uygulamalarina uygun olarak gerektiginde temsilcilikler veya subeler
acmak,

d) Amac ve faaliyet konulari ile ilgili olarak; toplanti, sempozyum, panel, seminer, konferans,
kongre ve calistaylar dizenlemek, st ve sut Grinlerinin tanitimini yapmak ve tim bu
faaliyetlere katilimi saglamak i¢in ¢galisma gruplari olusturmak,

h) Sektérde yiksek kalitede Uretimin gerceklestiriimesi, standardizasyon ve sertifikasyonun
saglanmasi, piyasanin izlenmesi, kayit altina alinmasi ve kalite kontrol sistemlerinin
gelistiriimesi i¢in gerekli politikalarin belirlenmesi ve uygulanmasinda yardimci olmak,

1) TUketici bilincini gelistirmek,

i) Sektdriin yapisal sorunlarinin  ¢ézulmesi, ihtiyaglarinin karsilanmasi ve uluslararasi rekabet
glclnidn arttinlmasi, arz diizenlemesi ve Uretimin ¢egitlendiriimesi dahil gerekli  énlemlerin
alinmasi ve bunlarin uygulanmasini saglamak igin galismalar yapmak,

j) Yoresel st Grtnlerinin  Oretimi, ulusal ve uluslararasi piyasalarda tanitimi, tescili ve
pazarlanmasi igin gerekli caligmalari yapmak,

k) Avrupa Birligine uyum ve muktesebatin uygulanmasi igin gerekli faaliyetlerin
gerceklestirimesine katkida bulunmak,

l) Sat, sit mamul ve yan Urlnler ticaretinin ulusal ve uluslararasi kurallarinin belirlenmesine
ve uygulanmasina katkida bulunmak,

m) Sektdrle ilgili egitim, yayim veya danismanlik hizmetlerini ilgili kuruluslarla igbirligi icerisinde
ylritmek,
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n) Sat Ureticileri ve tlketicilerini organik Ureticilik ve iyi tarim uygulamalari konularinda
bilgilendirmek, organik sit tretiminin ve tiketiminin tesvik edilmesi ¢alismalarini yapmak,

o) Sektdrle ilgili olusturulan ulusal ve uluslararasi tim uygulama, politika, strateji,
desteklemeler ve projelerle ilgili goris bildirmek,

8) Istenildiginde; Konseye ait mal, para ve para hilkmiindeki kagitlar ile belgeleri denetim
elemanlarina goéstermek ve gerekli yardimda bulunmak,

p) Sektdrde fikri, sinai ve ticari mulkiyet haklarinin korunmasina yardimci olmak ve
markalagsmayi tesvik etmekiir.

Konseye lyelik sartlari ve lyelige kabul

MADDE 8 - (1) Kurulugsu takiben, Gyelik sartlarini haiz 6 nci maddede belirtilen alt
gruplarda yer alan kurum ve kuruluslar Konseye Uye olabilir.

Uyeligin askiya alinmasi ve liyeligin sona ermesi

MADDE 9 - (1) Konseyin amaglarina uygun davranmayan Uyeler ile Ydnetim Kurulunca
arka arkaya yapilan iki yazili ihtara ragmen tyelik yukamlalUklerini yerine getirmeyen Uyelerin
tyelikleri, Denetleme Kurulunun bu ydéndeki raporu tGzerine Yénetim Kurulunca en az bir, en
cok Uc ay arasinda askiya alinir. Teblig tarihinden itibaren yedi glin icinde karara kargi
Yoénetim Kuruluna itirazda bulunulabilir. Yénetim Kurulu, itirazi takip eden yedi is glnu iginde
karar vermek zorundadir. itiraz tizerine verilen kararlar kesindir. Hakkinda aski karari alinan
Konsey Uyeleri, aski siresince Konseyin hicbir faaliyetinden faydalanamaz ve oy kullanamaz.

(2) Konsey Oyesi kuruluslarin;
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a) Kendi istekleri ile ayrilma,

b) Faaliyetinin sona ermesi,

c) Ilgili mevzuatlari cercevesinde kurumsal etkinliklerinin kalmamasi,

¢) Bu yonetmelikte belirlenen yukiumlulaklerin Oyeligin askiya alinma siresi igerisinde yerine
getiriimemesi,

d) Konseyin belirledigi kurallara aykiri davranilmasi,

e) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza Kanununun 53 Gncl maddesinde belirtilen
sureler gegcmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla stire ile hapis
ya da affa ugramis olsa bile Devletin gtivenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu
dizenin igleyisine kargi suglar, milli savunmaya karsi iglenmis  suglar, devlet sirlarina karsi
suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, ragvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kotlye
kullanma, hileli iflas gibi ylz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya ihaleye fesat
karistirma, edinim ifasina fesat karistirma, sucgtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama,
kacgakgellik, vergi kagakgiligi ve haksiz mal edinme suglarindan hikimli olunmasi

hallerinde Uyelikleri sona erer.

(3) Konseye Uye alt gruplarda belirtilen Gyelikleri temsilen gorev alan gercek kisiler hakkinda
da Yonetim Kurulu Gyeliginin dagtrtlmesi ile ilgili hikamler uygulanir.

(4) Konsey Uyeliginin sona ermesi karari, Denetleme Kurulunun bu yéndeki raporu Gzerine
Yénetim Kurulu tarafindan verilir. Uye, teblig tarihinden itibaren yedi giin icinde karara karsi
Yoénetim Kuruluna itirazda bulunabilir. Yénetim Kurulunun ilk toplantisinda konu gérisulerek
kesin olarak karara baglanir. itiraz Gizerine verilen kararlar kesindir.
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UCUNCU BOLUM

Konseyin Organlari

Konseyin organlari

MADDE 10 - (1) Konsey asagida belirtilen organlardan olusur.

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

c) Denetleme Kurulu,

¢) Arastirma ve Danigma Kurulu.

Genel Kurulun olusumu ve toplantilari

MADDE 11 - (1) Konsey Genel Kurulu; 6 nci maddede belirtilen ¢ alt gruptan her birinin
kendi Uyeleri arasindan 6n secgimle belirleyecedi onbeser temsilcinin katilimi ile tesekkl
eder.

10/22



Yonetmelik

(2) Genel Kurul olagan toplantilari Yénetim Kurulunun ¢agrisi Uzerine iki yilda bir yapilir.

(3) Genel Kurul iye tam sayisinin  salt cogunluguyla toplanir. ilk toplantida yeterli cogunluk
saglanamazsa ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, ikinci toplantiya katilan Gye sayisi;
Yo6netim Kurulu, Denetleme Kurulu ile Arastirma ve Danigsma Kurulunun asil Gyelerinin
toplamindan az olamaz. Toplantida alinacak kararlar, hazir  bulunanlarin salt gogunluguyla
alinir.

(4) Genel Kurul divani, baskan ve iki katip Uyeden tesekkil eder. Divan bagskani ve Uyelerinin
seciminden sonra Genel Kurul toplantisina gegilir. Glindem geregi yerine getirilir. Yeni
Yonetim Kurulu se¢imi sirasinda baskan gizli oyla, diger Uyeler isaret oyu ile segilir.

(5) Genel Kurul; Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu veya Genel Kurul Uyelerinin en az Ugcte
ikisinin yazili istemi lzerine olagandstl toplantiya ¢agrilabilir. Bakanhk, gerekli gérdigu
hallerde Genel Kurulu her zaman olaganisti toplantiya ¢cagirabilir.

(6) ilgili bakanliklar ve Universiteler giris ve yillik (iyelik aidati édemez.

(7) Kamu kurum ve kuruluslari - diginda girig ve yillik Gyelik aidatlarini 6demeyenler Genel
Kurulda oy kullanamaz.

Genel Kurulun gérev ve yetkileri

MADDE 12 - (1) Konsey Genel Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Diger Ulkelerde benzeri faaliyetler gésteren kurulusglarla isbirligi yapmak Gzere Yénetim
Kuruluna yetki vermek,
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b) Yonetim ve Denetim Kurulu Gyelerini segmek,

c) Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Denetim Kurulu Raporunu gérasmek,

¢) Yonetim Kurulu ve Denetim  Kurulunun ibrasi ile ilgili karar vermek,

d) Birer yillik dénemler halinde yapilan butgeyi iki yilda bir goristp karara baglamak,

e) Konseyin gelirleri ve giderleri hakkinda karar almak,

f) Girig ve yillik aidatlari  belirlemek,

g) Yurtici ve yurt disinda temsilcilikler agilmasina karar vermek,

§) Uyelere ddenecek giindelik harcirah miktar ve esaslarini karara baglamak,

h) Arastirma ve Danisma Kurulunun doért Gyesini segcmek,

1) Menkul ve gayrimenkul mal almi igin Yonetim Kuruluna yetki vermek,

i) Personel iglemleri ile ilgili olarak Yonetim Kuruluna yetki vermek,
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j) Talepler dogrultusunda Konseyin alt gruplari ile ilgili kararlar vermek,

k) Tanimlanan gorevler ile ilgili diger hususlarda karar vermekiir.

Genel Kurul toplantisina ¢cagri

MADDE 13- (1) Genel Kurul, toplantidan en az otuz giin énce gind, saati, yeri ve
gundemi ulusal 6igekte yayin yapan bir gazetede ilan edilmek ve Uyelere yazili olarak
bildiriimek suretiyle Yénetim Kurulu tarafindan toplantiya cagrilir. Genel kurulda ¢ogunlugun
saglanamamasi halinde ikinci toplanti icin ¢gagri yapilr. Sirenin hesabinda duyuru ve toplanti
gunleri dikkate alinmaz.

Yonetim Kurulunun olusumu ve gorev siliresi

MADDE 14 - (1) Ydénetim Kurulu Genel Kurul tarafindan, Genel Kurula katilan 6 nci
maddede belirtilen alt gruplarin her birinin kendi Uyeleri arasindan 6n secimle secilen Gger asil
ve Ucer yedek Uye olmak Uzere toplam dokuz asil dokuz yedek Uyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu Gyelerinin  gbrev saresi iki yildir.

Yonetim Kurulu Gyeliginin - bosalmasi halinde kendi alt grubundan segilen yedek Uye, segildigi
dyenin kalan siresini tamamlamak Gzere Yonetim Kurulu Oyeligine getirilir.  Uyelikleri
disenler izleyen donemde goérev alamaz.

(3) Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda Uyeleri arasinda gorev bolumU yaparak bir bagkan,
baskanin temsil ettigi alt grubun disindan bir baskan vekili ve bir muhasip Uye secer.

Yoénetim Kurulu toplantilari
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MADDE 15 - (1) YoOnetim Kurulu toplantilari; bagkanin, bagkanin  bulunmadigi hallerde
baskan vekilinin cagrisi ile yapilir. Yénetim Kurulu ayda en az bir defa asgari alti Gye ile
toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde bagkanin
oyu yoénunde karar alinmig sayilr.

(2) Ydnetim Kurulunca, konseyi olusturan sektérlerden herhangi birinin magduriyetine neden
olacak kararlar alinamaz. Yonetim Kurulunun, kararlarina yazil olarak yedi gin i¢inde itiraz
edilebilir. itiraz edilen karar, Arastirma ve Danisma Kurulu tarafindan otuz ginlilk siire icinde
incelenir ve rapora baglanir. Rapor, Yonetim Kurulunun ilk  toplantisinda gorusulerek kesin
olarak karara baglanir. Verilen kararlara katilmayanlar, kararin altina serh diismek ve
katlmama gerekgelerini yazili olarak belirtmek zorundadir.

(8) Yobnetim Kurulu, olagan toplantilara ait giindemi toplantidan en az G¢ gin énceden
belirleyerek, toplantiya katilacaklara bildirir.

Yoénetim Kurulunun gérevleri

MADDE 16 — (1) Y6netim Kurulunun gérevleri sunlardir.

a) Sut ve sit Urlnleriyle ilgili  sektdérde ortaya ¢ikan sorunlari ve gelismeleri degerlendirmek,
uygulanacak stratejiler konusunda kararlar almak, uygulamak, sonuglari izlemek,

b) Konseyin faaliyetlerini ylritmek ve konseyi temsil etmek,

c) Yillik Faaliyet Raporunu hazirlamak ve Genel Kurula sunmak,

¢) Konseyin isgucl planlamasini  yapmak ve galisanlarin mali haklarini belirlemek,
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d) Bitceyi hazirlamak ve Genel Kurulun onayina sunmak,

e) Giris aidati ve yillik aidatin tahsil ve takibini yapmak,

f) Genel Kurulca verilen yetki ¢ergcevesinde menkul ve gayrimenkul alimi yapmak,

g) Yilda en az bir kez, ayrica istenildiginde Tarimsal Destekleme ve Yonlendirme Kuruluna
rapor sunmak,

g) Genel Kurulun aldigi kararlari uygulamaya koymak ve sonugclarini izlemek,

h) Konseyin gelir-gider hesaplarina iliskin islemleri yaritmek,

1) Uyelige iliskin tiim kararlari almak,

i) Genel Kurulu olagan veya olaganisti toplantiya ¢agirmak,

j) Yonetim Kurulu toplantilarinin - glindemini, kendi icinden veya Konsey lyelerinden gelen
teklifler dogrultusunda belirlemek,

k) Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Arastirma ve Danigma Kurulu Uyelerine verilecek
harcirahlar ve 6deme esaslari konusunda Genel Kurula 6neride bulunmak,

l) Arastirma ve Danigma Kurulunu toplantiya ¢gagirmak, Arastirma ve Danisma Kurulunun
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dizenledigi raporlari karara baglamak ve gerektiginde bilgi ve géruglerini almak,

m) Konseye ait mal, para ve para hikmindeki kagitlar defter ve belgeleri Denetleme Kurulu
uyeleri ile 27 nci maddede belirtilen hukimlere gére gbrevlendirilen denetleme elemanlarina
gOstermek,

n) Uyelige yapilan itirazlar ve (yeligin askiya alinmasiyla ilgili konularda Denetleme Kuruluna
gbrev vermek.

Yoénetim Kurulu lyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 17 - (1) Yoénetim Kurulu Uyelerine, ikamet ettikleri ilin digsina yapacaklari gérev
seyahatleri icin Genel Kurulca belirlenen esaslara gére harcirah 6denir. Yonetim Kurulu
uyelerine bagka bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Denetleme Kurulunun olusumu ve gorev slresi

MADDE 18 - (1) Denetleme Kurulu; Genel Kurul tarafindan secgilecek denetleme
konusunda yeterli mesleki bilgiye ve tecribeye sahip Uretici ve  sanayici alt gruplarindan birer
asil, birer yedek ve Bakanligin atayacagi bir asil, bir yedek tye olmak Uzere (¢ asil ve Ug
yedek Uyeden olusur.

(2) Denetleme Kurulu Uyelerinin gérev siiresi iki yilla sinirlidir. Bosalan Gyeliklere kalan
sUreyi tamamlamak Uzere ayni usulle gdérevlendirme yapilir.

Denetleme Kurulunun gérev ve yetkileri

MADDE 19 - (1) Denetleme Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir.
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a) Yonetim Kurulunun faaliyet ve harcamalarini denetlemek,

b) Genel Kurula denetleme raporu sunmak,

c) Gerektiginde Genel Kurulu olaganUstl toplantiya ¢gagirmak,

¢) Konsey uyeligine yapilan itirazlar ve Uyeligin askiya alinmasi konularinda gerekli
incelemelerden sonra Yonetim Kuruluna gérts bildirmek.

Denetleme Kurulu liyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 20 - (1) Denetleme Kurulu Oyelerine, ikamet ettikleri ilin digina yapacaklari gorev
seyahatleri icin Genel Kurulca belirlenen esaslara gére harcirah 6édenir. Denetleme Kurulu
uyelerine bagka bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Arastirma ve Danisma Kurulunun olugsumu, gorev ve yetkileri

MADDE 21 - (1) Kurul; Bakanlik, Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Saghk Bakanhgi, Milli Egitim
Bakanhgi, Dig Ticaret Mustesarligindan konularinda uzman birer tye ile Arastirma ve Meslek
Kuruluslar Alt Grubu Oyeleri  arasindan Genel Kurul tarafindan segilecek dért Gye olmak Uzere
toplam dokuz Uyeden olusur.

(2) Arastirma ve Danigsma Kurulu Gyelerinin gorev suresi iki yildir. Bosalan Uyeliklere kalan
streyi tamamlamak Uzere ayni usulle yenileri segilir.

(3) Arastirma ve Danigsma Kurulu Uyeleri kendi aralarinda bir bagkan ve bir bagkanvekili
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secger. Bagkan ve bagkanvekilleri en fazla iki ddnem gorev yapabilirler.

(4) Arastirma ve Danigsma Kurulu, sut sektdrtyle ilgili inceleme ve arastirmalar yapar veya
yaptirir, sonuglarini Yénetim Kuruluna bildirir.

Arastirma ve Danisma Kurulu lyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 22 - (1) Arastirma ve Danigsma Kurulu tyelerine, ikamet ettikleri ilin disina
gbrevlendiriimeleri halinde Genel Kurulca belirlenen esaslara gére harcirah édenir. Arastirma
ve Danigma Kurulu Uyelerine baska bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Kurullarda yeligi diistiren haller

MADDE 23 - (1) Genel Kurul, Yénetim Kurulu Denetleme Kurulu ve Arastirma ve Danisma
Kurullarinda Uyeligi disuUren haller asagida belirtilmigtir.

a) Olom,

b) istifa,

c) Mazeretsiz olarak arka arkaya (¢ toplantiya katilmama veya mazeretin surekli olarak ¢
aydan fazla strmesi,

¢) Temsil ettigi kurulusta gbérevlerinin sona ermesi,

d) Temsilcileri olduklari  kuruluglarin Konsey dyeliginden ¢gikmasi veya ¢ikariimasi,
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e) Uyesi segildigi kurulusun faaliyetinin sona ermesi,

f) 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53 lncl maddesinde belirtilen siireler gegcmis olsa bile;
kasten igslenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla slreyle hapis cezasina ya da affa
ugramis olsa bile devletin guvenligine karsi igslenmis suglar, Anayasal dizene ve bu dizenin
isleyisine kargi islenmis suglar, milli savunmaya karsi igslenen  suclar, devlet sirlarina kargi
islenen suglari ve casusluk, zimmet, irtikp, rlsvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni
kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan mal varli§i degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olunmasi,

g) Konseyin amacina aykiri davraniglarda bulundugunun tespit edilmis olmasi,

d) Medeni haklari kullanma ehliyetinin kaybedilmesi.

DORDUNCU BOLUM

Mali Hiki{imler

Konseyin gelirleri

MADDE 24 - (1) Konseyin gelirleri sunlardir;

a) Giris aidati ve yillik aidat,
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b) Verilen hizmetler kargiliginda alinan Gcretler,

c) Yurt icinden veya yurt disindan saglanan bagis ve fon gelirleri,

¢) Danigsmanlik hizmetlerinden saglanan gelirler,

d) Reklam, tanitim ve yayin gelirleri,

e) Diger gelirler.

Konseyin giderleri

MADDE 25 - (1) Konseyin giderleri sunlardir;

a) Personel giderleri,

b) Egitim, reklam, tanitim ve yayin giderleri,

c) Harcirah 6demeleri,

¢) Buro giderleri,
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d) Diger giderler.

(2) Konsey gelirlerinden Gyelere pay dagitiimaz.

Konseyin tutmak zorunda oldugu defterler

MADDE 26 - (1) Konsey tarafindan asagidaki defterler tutulur.

a) Gelir-gider defteri,

b) Demirbas kayit defteri,

c) Uye kayit defteri,

¢) Denetim defteri,

d) Karar defteri,

e) Gelen-giden evrak kayit defteri.

(2) Defterler, kurulusu takip eden yedi gun iginde noter tarafindan tasdik edilir ve bu tasdik
islemi her mali yilin ilk haftasinda yenilenir.
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BESINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hikimler

Denetim

MADDE 27 - (1) Bakanlik, Konseyin her tarli igslem ve faaliyetlerini idari ve mali yonden
denetleme yetkisini haizdir.

(2) Denetleme sonucu dlizenlenen raporlarda yer alan tenkit ve tavsiyelere uyulur.

Yuruarluk

MADDE 28 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yiritme

MADDE 29 - (1) Bu Y6netmelik hiktmlerini Tarim ve Kdyigleri Bakani yUrGtdr.
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